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SÍNTESE NOVO CAGED - RIO GRANDE DO NORTE - SETEMBRO DE 2023 

 

Rio Grande do Norte 

Evolução do saldo total de vagas com carteira por setor em setembro de 2023 

Setor Admitidos Desligados Saldo Variação 

Agropecuária 1.662 601 1.061 5,64% 

Indústria (+Construção) 5.491 4.802 689 0,62% 

Comércio 4.615 3.733 882 0,73% 

Serviços 7.580 5.958 1.622 0,73% 

TOTAL 19.348 15.094 4.254 0,90% 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 

 

 

 

 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 
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Rio Grande do Norte, Nordeste e Brasil 

Estoques e saldos mensais do emprego com carteira assinada em 2023 

 

Rio Grande 

do Norte 
Nordeste Brasil 

Empregados em 1o de janeiro 458.334 7.008.746 42.444.425 

Saldos mensais       

Janeiro -404 2.001 86.844 

Fevereiro 433 25.765 250.448 

Março -89 14.517 194.327 

Abril 1.724 11.079 181.667 

Maio 1.660 14.479 155.183 

Junho 2.573 34.089 157.193 

Julho 3.494 31.851 143.162 

Agosto 5.927 63.889 219.330 

Setembro 4.254 75.108 211.764 

Outubro       

Novembro       

Dezembro       

Saldo acumulado no ano 19.572 272.778 1.599.918 

Empregados com carteira no 

final de SETEMBRO* 
477.906 7.281.524 44.044.343 

Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 
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Rio Grande do Norte 

Evolução do saldo total de vagas com carteira  

Outubro de 2022 – Setembro de 2023 

 
  Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 

 

DESEMPENHO EM SETEMBRO DE 2023 

O emprego com carteira assinada registrou o segundo maior saldo do ano em setembro 

no Rio Grande do Norte. Foram abertas +4.254 vagas no mês, após o pico de +5.927 de 

agosto, segundo estimativa do Novo CAGED, resultantes da diferença entre +19.348 

admissões e -15.094 desligamentos, com acréscimo de +1,28% no estoque (total) de 

empregados. O desempenho está dentro do esperado para o período, considerando que 

nesses dois meses costuma estar concentrado o maior volume de contratações da indústria 

para o processamento de encomendas de fim de ano, além de coincidir com o ciclo da 

safra de frutas e da moagem da cana-de-açúcar. Cabe, no entanto, chamar a atenção de 

que, para a Indústria Geral (conjunto das Extrativas; Transformação; Eletricidade e gás; 

e Água, esgotos e gestão de resíduos), tanto em agosto como em setembro, as contratações 

ficaram aquém dos volumes verificados em iguais meses de 2022, o que pode ser 

explicado pelo nível das taxas de juros, que se mantém elevado para as atividades 

dependentes de crédito, em que pese os cortes recentes da Taxa Selic. 

 

Os quatro grandes setores da atividade assinalaram saldos positivos do emprego em 

setembro, a saber, por ordem decrescente, Serviços (+1.622 vagas), Agropecuária 

(+1.061), Comércio (+882) e Indústria (+689). 

 

O principal destaque nas contratações dos Serviços correspondeu aos Serviços 

combinados de apoio a edifícios (não relacionados a condomínio) e Atividades de 

Teleatendimento, ou seja, atividades de terceirização; na Agropecuária, destacaram-se os 

cultivos de melão, cana-de açúcar e outras frutas (mangas, mamões, etc.). No Comércio, 

o varejo foi o principal destaque. Quanto à Indústria, observa-se um menor ímpeto nas 
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contratações da Indústria Geral relativamente à agosto e ante setembro de 2020, 2021 e 

2022. 

 

Os saldos de vagas abertas com carteira no Rio Grande do Norte em todas as atividades 

e respectivas variações no número de empregados, tomando por referência o mês de 

setembro de 2023, encontram-se resumidos a seguir: 

 

No mês No ano em 12 meses 

Saldo de vagas Variação Saldo de vagas Variação Saldo de vagas Variação 

4.254 0,90% 19.572 4,27% 19.450 4,24% 

 

- DESTAQUES NA INDÚSTRIA POTIGUAR  

Em setembro, o saldo de vagas, principalmente na Indústria Geral, foi menor do que o do 

mês anterior (+97 vagas ante +1.067, respectivamente), fato que se repetiu na Construção, 

embora em intensidade moderada (+592 vagas contra +676, na mesma ordem). No 

conjunto da Indústria, o saldo foi de + 689 vagas no mês, ante +1.743 em agosto; o saldo 

superou o de setembro de 2022 (+645), mas ficou abaixo dos balanços de 2021 (+2.072) 

e de 2020 (+1.106). (Detalhes na tabela correspondente).  

 

Até setembro, o total da indústria potiguar apresentou um saldo líquido de +6.672 vagas 

abertas, com aumento de 6,30% no estoque de empregados; em 12 meses foram +5.559 

vagas com incremento de 2,02%, conforme resumido a seguir:  

 

 No mês No ano em 12 meses 

 

Saldo de 

vagas 
Variação 

Saldo de 

vagas 
Variação 

Saldo de 

vagas 
Variação 

Indústria 

Total 
689 0,62% 6.672 6,30% 5.559 2,02% 

Indústria 

Geral 
97 0,13% 1.475 1,94% 1.533 5,19% 

Construção 592 1,71% 5.197 17,30% 4.026 12,90% 

 

Quanto aos segmentos em destaque, das +689 vagas abertas pelo conjunto da Indústria 

no mês, 86% (+592) foram destinadas à Construção. As Obras de infraestrutura, na 

liderança, abriram +594 postos de trabalho, principalmente na Construção de redes de 

dutos e Redes de distribuição de energia elétrica, que devem estar relacionados à 

empreendimentos de geração eólica; a Construção de Edifícios abriu +102 vagas; em 

contrapartida, os Serviços especializados para a construção cortaram -104 vínculos. O 

segundo destaque industrial, Fabricação de Derivados do Petróleo e Biocombustíveis, 

abriu +184 vagas, mais concentradas no segmento de Fabricação de biocombustíveis, 

embora também tenham crescido as contratações no segmento de Refino de petróleo. O 

terceiro destaque, Fabricação de produtos de minerais não-metálicos, correspondente à 

insumos para a Construção, gerou +69 vagas, principalmente na Manufatura de cerâmica. 

Cabe, ainda, chamar a atenção para a indústria de Alimentos, com +61 vagas abertas, em 

segmentos diversificados. 
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Pelo lado negativo, o principal destaque do mês ficou por conta das Atividades de apoio 

à extração de minerais, mais especificamente de petróleo e gás (-259), seguido dos 

Serviços Especializados para Construção, já referidos acima (-104), além da Confecção 

de artigos do vestuário e acessórios (-60) e da Fabricação de produtos têxteis (-31). 

(Detalhes no gráfico correspondente).  

 

No acumulado janeiro-setembro, a cadeia da Construção manteve a liderança das 

contratações, com 77,9% do total de vagas abertas, ou seja, +5.197 dos +6.672 vínculos 

criados, distribuídos entre Construção de edifícios (+2.513),  Obras de infraestrutura 

(+1.573) e Serviços especializados (+1.111); Alimentos aparecem em seguida (+751), 

com destaques diversificados, a saber, Panificação (+155), Abate e fabricação de produtos 

de carne (+122), Preservação de pescados (+107), Laticínios (+102) e Açúcar (+95). Os 

Serviços industriais de utilidade pública se destacaram com +572 vagas, nos segmentos 

de Esgotos e atividades relacionadas (+411), Coleta, tratamento e disposição de resíduos 

(+125) e Eletricidade e gás (+36). Na sequência, a Indústria do petróleo (+437) abriu 

vagas distribuídas na Extração propriamente dita (+190), nas Atividades de apoio à 

extração (+120), além da Fabricação de derivados do petróleo (+127) que não aparece 

detalhada no gráfico do período, mas conjuntamente com Fabricação de biocombustíveis 

(-103), no agrupamento de Coque, derivados do petróleo e biocombustíveis, resultando 

dessa maneira, no saldo consolidado de +24 vagas (resultante da soma dos dois 

segmentos) (Detalhes no gráfico correspondente). 

 

Em termos negativos, o principal destaque dos primeiros nove meses do ano foi a cadeia 

de Têxteis e Confecções (-213), mais especificamente, Confecção de artigos do vestuário 

e acessórios (-153) e Fabricação de produtos têxteis (-60); na sequência, aparece a 

atividade de Manutenção, reparação e instalação de máquinas e equipamentos (-168) e a 

Fabricação de móveis (-147). (Detalhes no gráfico do período). 

 

Após a movimentação de mão de obra do mês de setembro, o número de trabalhadores 

ativos vinculados à CLT no estado totalizava 477.906 empregados, dos quais 112.648 

(23,57%) ocupados em atividades industriais. 
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Rio Grande do Norte 

Saldo mensal total e industrial de vagas com carteira assinada 

Setembro 2022 - Setembro 2023 

 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 

 

 

 

 

 

RN - Saldo total e industrial em setembro de cada ano 

2020 a 2023 

Período 
Saldo 

Total 
Ind. Geral * 

Ind. 

Construção 
Ind. Total 

set/20 4.270 1.167 -61 1.106 

set/21 6.371 977 1.095 2.072 

set/22 4.234 377 268 645 

set/23 4.254 97 592 689 
*Compreende Extrativas; Transformação; Eletricidade e Gás; e Água, Esgotos e  

Gestão de resíduos e Descontaminação. 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados sem ajustes. Elaboração: FIERN 
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Rio Grande do Norte 

Saldos de vagas e total de empregados com carteira assinada por atividade  

Setembro de 2023 

Atividades Setembro 
Janeiro-

Setembro 

Estoque de 

Referência 
Variação 

(total de 

empregados) 

Mensal 

(Em%) 

TOTAL 4.254 19.572 477.906 0,90% 

Agropecuária 1.061 1.486 19.887 5,64% 

Indústria total 689 6.672 112.648 0,62% 

Indústrias Extrativas -218 413 10.094 -2,11% 

Indústria de 

Transformação 254 500 57.891 0,44% 

Eletricidade e Gás 20 36 1.592 1,27% 

Água, Esgoto, G. Resíd. e 

Descont. 41 526 7.841 0,53% 

Construção 592 5.197 35.230 1,71% 

Comércio 882 2.391 122.107 0,73% 

Serviços 1.622 9.023 223.264 0,73% 

Transporte, Armazenagem 

e Correio 157 219 13.893 1,14% 

Alojamento e Alimentação 250 273 26.363 0,96% 

Inform., Comunic. e At. 

financ., Imob., Prof. e 

Adm. 928 6.321 105.152 0,89% 

Adm. pública, Defesa e 

Seg. Social, Educ., Saúde 

e Serv. Soc. 216 1.747 64.953 0,33% 

Serv. Domésticos e Outros 

Serviços 
71 463 12.903 0,55% 

Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 
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Destaques – saldos de vagas na Indústria Potiguar – setembro de 2023 

 
Fonte: Novo CAGED –MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 
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Destaques – saldos de vagas na Indústria Potiguar – janeiro-setembro de 2023 

 
Fonte: Novo CAGED –MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 
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Os 20 municípios em destaques no mês de setembro de 2023 

 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados sem ajustes. Elaboração: FIERN 
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REQUERIMENTOS DE SEGURO-DESEMPREGO - Setembro 

No mês de setembro, foram registrados 6.598 requerimentos de seguro-desemprego no 

Rio Grande do Norte, com recuo de -10,29% em relação aos pedidos de agosto, e 

crescimento de 0,55% em comparação com setembro de 2022 (6.562).  

 

Evolução dos pedidos de seguro-desemprego no Rio Grande do Norte 

 

Setembro de 2022 a Setembro de 2023 
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RESULTADO DO BRASIL 

No conjunto do país, o saldo do emprego com carteira em setembro foi positivo em 

+211.764 vagas, proporcionando um crescimento 0,48% no contingente de empregados 

com essa modalidade de vínculo. O resultado ficou aquém do de agosto, quando foram 

abertos +219.330 postos de trabalho, e relativamente ao de setembro de 2022 (+278.023). 

 

Todos os grandes setores registraram saldos positivos no mês. A liderança dos Serviços 

(+98.206) em volume de vagas abertas no país teve continuidade, seguida, em ordem 

decrescente, pelo conjunto da Indústria (+64.155) - considerando Indústria Geral 

(+43.214) mais Construção (+20.941) -, Comércio (+43.465) e Agropecuária (+5.942). 

Aqui cabe chamar a atenção de que, diferentemente do Rio Grande do Norte, o 

desempenho da Indústria Geral nacional superou em muito o da Construção, embora esta 

tenha sustentado a liderança nos períodos acumulados. 

 

No período janeiro-setembro, foram abertos +1.599.918 postos de trabalho com carteira 

no Brasil, enquanto nos últimos 12 meses o saldo foi de +1.433.310 (Detalhes na tabela 

correspondente). 
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Brasil 

Saldos do emprego e com carteira assinada por atividade e variações 

Setembro de 2023 

 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados sem ajustes. Elaboração: FIERN 

 

DESTAQUES DAS UNIDADES DA FEDERAÇÃO 

 

Em setembro, todas as 27 Unidades da Federação - UFs assinalaram balanços positivos 

na movimentação do emprego com carteira.  

 

UFs com maior saldo absoluto: 

 

São Paulo +47.306 postos (0,35%) 

Pernambuco +18.864 postos (1,35%) 

Rio de Janeiro +17.998 postos (0,51%) 

 

UFs com menor saldo absoluto: 

 

Amapá +1.027 (1,27%) 

Roraima +763 postos (1,00%) 
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Acre +360 postos (0,37%) 

 

 

 

Natal, 3 de novembro de 2023 

Sandra Lúcia Barbosa Cavalcanti  

Unidade de Economia e Pesquisa 

 


