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SÍNTESE NOVO CAGED - RIO GRANDE DO NORTE - OUTUBRO DE 2023 

 

Rio Grande do Norte 

Evolução do saldo total de vagas com carteira por setor em outubro de 2023 

Setor Admitidos Desligados Saldo 
Variação 

em % 

Agropecuária 885 605 280 1,41% 

Indústria (+Construção) 4.868 4.424 444 0,39% 

Comércio 4.387 3.964 423 0,35% 

Serviços 6.668 5.558 1.110 0,50% 

TOTAL 16.808 14.551 2.257 0,47% 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 

 

 

 

 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 
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Rio Grande do Norte, Nordeste e Brasil 

Estoques e saldos mensais do emprego com carteira assinada em 2023 

 

Rio Grande 

do Norte 
Nordeste Brasil 

Empregados em 1o de janeiro 458.334 7.008.746 42.444.425 

Saldos mensais       

Janeiro -402 2.001 86.166 

Fevereiro 436 26.003 251.199 

Março -80 14.506 194.171 

Abril 1.726 11.090 181.786 

Maio 1.643 14.503 155.740 

Junho 2.586 34.040 157.021 

Julho 3.473 31.855 143.296 

Agosto 5.936 64.120 219.844 

Setembro 4.351 73.836 205.106 

Outubro 2.257 36.647 190.366 

Novembro       

Dezembro       

Saldo acumulado no ano 21.926 308.601 1.784.695 

Empregados com carteira no 

final de OUTUBRO* 
480.260 7.317.347 44.229.120 

Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 
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Rio Grande do Norte 

Evolução do saldo total de vagas com carteira  

Novembro de 2022 – Outubro de 2023 

 
  Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 

 

DESEMPENHO EM OUTUBRO DE 2023 

Em outubro, o emprego com carteira assinada registrou, consecutivamente, o sétimo saldo 

positivo do ano no Rio Grande do Norte, ao registrar a abertura de +2.257 vagas, ante 

+4.351 em setembro.  Segundo o Novo CAGED, as admissões corresponderam a +16.808 

vagas, enquanto os desligamentos foram -14.551; o saldo líquido proporcionou uma 

variação de 0,47% no estoque (total) de empregados vinculados à CLT, que aumentou 

para 480.260.  

 

A moderação na abertura de vagas após o pico de agosto está dentro do esperado para o 

período. Trata-se de uma tendência sazonal que se repete à medida em que as encomendas 

de fim de ano da indústria vão sendo concluídas, e que a safra de frutas e a moagem da 

cana se aproximam do encerramento de mais um ciclo. Note-se, no entanto, que há uma 

distinção do RN em relação aos ápices de contratações do conjunto do Brasil e do 

Nordeste, que ocorreram no mês de setembro. Em comparação com outubro de 2022, o 

volume de contratações do estado aumentou 21,91% (+1.851 vagas).  

 

Os quatro grandes setores da atividade assinalaram saldos positivos no mês, a saber, por 

ordem decrescente, Serviços (+1.110 vagas), Indústria (+444), Comércio (+423) e 

Agropecuária (+280). O principal destaque nas colocações dos Serviços foi o mesmo do 

mês anterior, a saber, Atividades de Teleatendimento e Serviços combinados de apoio a 

edifícios (não relacionados a condomínios); na Indústria, o volume de contratações foi o 

mais fraco para um outubro nos últimos quatro anos, e a Indústria Geral (+225) 

ultrapassou levemente a Construção (+219); no Comércio, a ênfase continuou no varejo; 

na Agropecuária, destacaram-se as vagas abertas no Cultivo de melão e de Outras 

lavouras temporárias e em Atividades de apoio à agricultura e pecuária.  
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Os saldos de vagas abertas com carteira no Rio Grande do Norte em todas as atividades 

e respectivas variações no número total de empregados, tomando por referência o mês de 

outubro de 2023, encontram-se resumidos a seguir: 

 

No mês No ano em 12 meses 

Saldo de vagas Variação Saldo de vagas Variação Saldo de vagas Variação 

2.257 0,47% 21.926 4,78% 19.931 4,33% 

 

- DESTAQUES NA INDÚSTRIA POTIGUAR  

Em outubro, o saldo de vagas do conjunto da indústria (+444), assim como o da Indústria 

Geral (+225) - Extrativas, Transformação, Eletricidade e gás, e Águas e esgotos e gestão 

de resíduo - perderam força em relação a igual mês dos três anos anteriores. Quanto à 

Construção, o último saldo (+219) só ultrapassou o de outubro de 2022 (+158). Todavia, 

seu desempenho menos favorável no mês não altera sua condição de líder absoluta na 

criação de vínculos de trabalho dos 10 primeiros meses do ano. Em termos gerais, a menor 

força no desempenho das contratações de mão de obra pelo setor industrial é 

consequência do nível elevado dos juros, em que pese os cortes recentes da taxa Selic, e 

das dificuldades de acesso ao crédito, que acarretam restrições na oferta de produtos, 

assim como na demanda das famílias. (Detalhes na tabela correspondente).  

 

Até outubro, o total da indústria potiguar apresentou um saldo líquido de +7.193 vagas, 

proporcionando incremento de 6,79% no estoque de empregados do setor; em 12 meses 

foram +6.644 vagas abertas, com crescimento de 5,04% no contingente de ocupados, 

conforme detalhamento a seguir:  

 

 No mês No ano em 12 meses 

 

Saldo de 

vagas 
Variação 

Saldo de 

vagas 
Variação 

Saldo de 

vagas 
Variação 

Indústria 

Total 
444 0,39% 7.193 6,79% 6.644 5,04% 

Indústria 

Geral 
225 0,29% 1.696 2,23% 1.279 1,67% 

Construção 219 0,62% 5.497 18,30% 5.365 18,00% 

 

Quanto aos segmentos individuais em evidência no mês, segundo classificação da CNAE, 

a Construção de edifícios abriu o maior volume de postos de trabalho (+364). Em 

contrapartida, os Serviços especializados para a construção responderam pelo maior saldo 

negativo (-163). Confecção de artigos do vestuário e acessórios foram o segundo destaque 

positivo (+60), seguindo-se Derivados de petróleo e de biocombustíveis (+55), mais 

especificamente, álcool e produtos de refino de petróleo. Fabricação de produtos 

químicos, em quarta posição, se destacou com produtos de limpeza e polimento (+45). 

 

Pelo lado negativo, além dos Serviços especializados para a construção, acima referido (-

163), destacaram-se Coleta tratamento e disposição de resíduos (-111) e Fabricação de 
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alimentos, com distinção para conservas de frutas (-83), que corresponde, provavelmente, 

à beneficiamento de castanhas de caju. (Detalhes no gráfico correspondente).  

 

No acumulado janeiro-outubro, não há diferença em relação à performance do período 

consolidado até setembro no que diz respeito às atividades em proeminência. A cadeia da 

Construção manteve a liderança das contratações, com 76,4% do total de vagas abertas, 

ou seja, +5.497 de um total de +7.193, distribuídas entre Construção de edifícios (+2.954), 

Obras de infraestrutura (+1.594) e Serviços especializados para construção (+949). 

Cumpre destacar que as vagas geradas em obras de infraestrutura estão especialmente 

relacionadas à construção de Estações e redes de distribuição de energia elétrica (+1.384) 

e Redes de transportes por duto, exceto água e esgoto (+237). Fabricação de alimentos 

aparece na quarta posição (+678), com destaques diversificados, a saber, Panificação 

(+139), Preservação de pescados (+131) e Laticínios (+119); na sequência, salientam-se 

os Serviços industriais de Esgotos e atividades relacionadas (+422); a cadeia industrial 

do petróleo (+419) se destacou na abertura de vagas distribuídas na Extração de petróleo 

e gás (+210), nas Atividades de apoio à extração (+130) e na Fabricação de derivados do 

petróleo, com produtos do refino (+79). (Detalhes no gráfico correspondente). 

 

Em termos negativos, a principal evidência até outubro foi a Fabricação de móveis (-139) 

e a Manutenção, reparação e instalação de máquinas e equipamentos (-139), seguida da 

cadeia de Têxteis e Confecções (-127), mais especificamente, Confecção de artigos do 

vestuário (-96) e Fabricação de produtos têxteis (-31), no último caso, com ênfase na 

Manufatura de linhas para costurar e bordar; na sequência, aparece a Produção de 

borracha e de material plástico (-41). (Detalhes no gráfico do período). 

 

Após a movimentação de mão de obra no mês de outubro, o número de trabalhadores 

ativos da indústria potiguar vinculados à CLT totalizava 113.169 empregados, 

correspondente a 23,56% do total. 
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Rio Grande do Norte 

Saldo mensal total e industrial de vagas com carteira assinada 

Outubro 2022 - Outubro 2023 

 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 

 

 

 

 

 

RN - Saldo total e industrial em outubro de cada ano 

2020 a 2023 

Período 
Saldo 

Total 
Ind. Geral * 

Ind. 

Construção 
Ind. Total 

out/20 4.282 579 603 1.182 

out/21 3.468 473 455 928 

out/22 1.851 468 158 626 

out/23 2.257 225 219 444 
*Compreende Extrativas; Transformação; Eletricidade e Gás; e Água, Esgotos e  

Gestão de resíduos e Descontaminação. 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados sem ajustes. Elaboração: FIERN 
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Rio Grande do Norte 

Saldos de vagas e total de empregados com carteira assinada por atividade  

Outubro de 2023 

Atividades Outubro 
Janeiro-

Outubro 

Estoque de 

Referência 
Variação 

(total de 

empregados) 

Mensal 

(Em%) 

TOTAL 2.257 21.926 480.260 0,47% 

Agropecuária 20.171 1.770 20.171 1,41% 

Indústria total 444 7.193 113.169 0,39% 

Indústrias Extrativas 64 479 10.160 0,63% 

Indústria de 

Transformação 
269 763 58.154 0,46% 

Eletricidade e Gás -6 30 1.586 -0,38% 

Água, Esgoto, G. Resíd. e 

Descont. 
-102 424 7.739 -1,30% 

Construção 219 5.497 35.530 0,62% 

Comércio 423 2.771 122.487 0,35% 

Serviços 1.110 10.192 224.433 0,50% 

Transporte, Armazenagem 

e Correio 
0 226 13.900 0,00% 

Alojamento e Alimentação 109 368 26.458 0,41% 

Inform., Comunic. e At. 

financ., Imob., Prof. e 

Adm. 

816 7.185 106.016 0,78% 

Adm. pública, Defesa e 

Seg. Social, Educ., Saúde 

e Serv. Soc. 

87 1.848 65.054 0,13% 

Serv. Domésticos e Outros 

Serviços 
98 565 13.005 0,76% 

Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 
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Destaques – saldos de vagas na Indústria Potiguar – outubro de 2023 

 
Fonte: Novo CAGED –MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 
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Destaques – saldos de vagas na Indústria Potiguar – janeiro-outubro de 2023 

 
Fonte: Novo CAGED –MTE. Dados com ajustes. Elaboração: FIERN 
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Os 20 municípios em destaques no mês de Outubro de 2023 

 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados sem ajustes. Elaboração: FIERN 
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REQUERIMENTOS DE SEGURO-DESEMPREGO - Outubro 

No mês de outubro, foram registrados 6.532 requerimentos de seguro-desemprego no Rio 

Grande do Norte, com recuo de -1,12% em relação aos pedidos de setembro e crescimento 

de 17,34% em comparação com outubro de 2022 (5.566).  

 

Evolução dos pedidos de seguro-desemprego no Rio Grande do Norte 

 

Outubro de 2022 a Outubro de 2023 
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RESULTADO DO BRASIL 

No conjunto do país, o saldo do emprego com carteira em outubro foi positivo em 

+190.366 vagas, proporcionando um crescimento 0,43% no contingente de empregados 

na modalidade de vínculo. O resultado ficou abaixo do ápice de setembro, quando foram 

abertos +205.106 postos de trabalho, mas ultrapassou o saldo de outubro de 2022 

(+160.291). 

 

Três dos quatro grandes setores econômicos registraram saldos positivos no mês. Os 

Serviços continuaram liderando a abertura de vagas (+109.939), seguidos, em ordem 

decrescente, pelo Comércio (+49.647), e pelo conjunto da Indústria (+32.434) - 

considerando os subsetores Indústria Geral (+20.954) mais Construção (+11.480). Por 

outro lado, a Agropecuária registrou saldo negativo (-1.656). 

 

No período janeiro-outubro, foram abertos +1.784.695 postos de trabalho, enquanto nos 

últimos 12 meses o saldo foi de +1.457.529, resultando em incrementos no contingente 

de empregados de 4,19% e 3,47%, respectivamente (Detalhes na tabela correspondente). 
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Brasil 

Saldos do emprego e com carteira assinada por atividade e variações 

Outubro de 2023 

 
Fonte: Novo CAGED – MTE. Dados sem ajustes. Elaboração: FIERN 
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DESTAQUES DAS UNIDADES DA FEDERAÇÃO 

 

Em outubro, 26 Unidades da Federação - UFs assinalaram balanços positivos na 

movimentação do emprego com carteira.  

 

UFs com maior saldo absoluto: 

 

São Paulo +69.442 postos (+0,51%) 

Rio de Janeiro +18.803 postos (+0,54%) 

Paraná +14.945 (+0,49%) 

 

UFs com menor saldo absoluto: 

 

Roraima -115 postos (-0,15%) 

Acre +127 postos (0,13%) 

Rondônia +404 (0,15%) 

 

 

 

Natal, 1º de dezembro de 2023 

Sandra Lúcia Barbosa Cavalcanti  

Unidade de Economia e Pesquisa 

 


